
In Schleswig-Holstein leben die glücklichsten 
Menschen – auch bei der Abfallwirtschaft Rends-
burg-Eckernförde (AWR).

Orange trägt nur die Müllabfuhr? Wer ei-
nen Blick hinter die Kulissen unseres Abfall-
wirtschaftszentrums im Herzen Schleswig- 
Holsteins wagt, stellt fest, dass Grün  
eigentlich das neue Orange ist. Wir gestalten den 
Übergang zur Circular Economy aktiv in unserer 
täglichen Arbeit und darüber hinaus. Bei der AWR 
reden wir nicht nur davon, sondern leben Umwelt-
schutz und Nachhaltigkeit.

Als Teamleitung unserer Werkstatt (m/w/d) bringst 
du nicht nur technisches Know-how, sondern 
auch Führungsqualitäten mit. Bei uns dreht sich 
alles um nachhaltige Lösungen und effiziente Ent-
sorgung – und du kannst Teil dieser Mission wer-
den. In dieser Rolle wirst du dein Team inspirieren, 
den täglichen Betrieb optimieren und sicherstel-
len, dass unsere Fahrzeuge und Maschinen immer 
einsatzbereit sind.

Das bringst du mit:
Abgeschlossene Ausbildung als Industriemechaniker,  
Mechatroniker für Kfz, Nfz, Land- und/oder Baumaschi-
nen oder Techniker oder eine vergleichbare Qualifikation

Umfangreiche und langjährige Führungserfahrung mit 
direkter Mitarbeiterverantwortung

Mehrjährige Berufserfahrung in der industriellen Instand- 
haltung oder einer vergleichbaren Position

Zielstrebigkeit, Veränderungsbereitschaft und  
Umsetzungsstärke

Fachliche und kaufmännische Erfahrung aus der Praxis

Selbstständiges, erfolgsorientiertes und dienstleistungs-
orientiertes Arbeiten

Sicherer Umgang mit MS Office

Gute organisatorische Fähigkeiten und ausgeprägte  
Kundenorientierung

Hohe Einsatzbereitschaft und Teamgeist

Deine Aufgaben:
Sicherstellung, dass alle Fahrzeuge, Maschinen und  
Betriebsmittel in einwandfreiem Zustand sind

Koordination und Planung von Wartungs- und Instand- 
haltungsmaßnahmen

Führung und Motivation des Werkstattteams (Dienst- 
planung, Urlaubsplanung, Koordination)

Verwaltung des Einkaufs von Ersatzteilen und Materialien 

Sicherstellung der Einhaltung von Sicherheits- und Unfall- 
verhütungsvorschriften

Verantwortung für die Einhaltung der gesetzlich vorge-
schriebenen Prüfungen

Implementierung einer Verwaltungs- und Instandhaltungs- 
software

13 Gehälter

30 Tage Urlaub im Jahr

Leistungsorientierte Vergütung und Sozialleistungen

Weiterbildungsmöglichkeiten

JobRad-Leasing

Wir bieten u.a.:

Vollständige Bewerbungsunterlagen mit möglichem Eintrittsdatum sendest Du bitte per E-Mail an  
bewerbung@awr.de – Bei Fragen wende dich gerne an Heike Löhndorf unter 04331/345-132

awr.de/karriere

Werkstatt-Manager*
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Teamleitung*  
für das Team „Werkstatt“ in Vollzeit *(m/w/d) 

Wir bieten dir einen unbefristeten Arbeitsplatz 
„zwischen den Meeren“ in einer Region, wo an-
dere Urlaub machen. Ein werteorientierter Ar-
beitsplatz mit verantwortungsvollen Aufgaben 
und individuellen Entwicklungsperspektiven 
wartet auf Dich.


