
ABFALL I WERTSTOFF I  RESSOURCE

Wir suchen einen:

Das bieten wir:

Während deiner 3-jährigen Ausbildung erwarten Dich folgende Abteilungen:

Zum 1. August 2024 bilden wir aus:

Dynamischen Bürostift* (m/w/d)

   

* Kauffrau/-mann für Büromanagement  (m/w/d)  

30 Tage Urlaub im Jahr
Übernahme-Chance: 
Sehr gut!

1. Ausbildungsjahr 986,77 € (brutto)
2. Ausbildungsjahr 1043,06 € (brutto)
3. Ausbildungsjahr 1121,87 € (brutto)
+ 13. Gehalt 

Leistungsorientierte  
Vergütung  
und Sozialleistungen

Kantine mit regionalen, 
saisonalen Speisen

Vollständige Bewerbungsunterlagen bitte per E-Mail an: ausbildung@awr.de
Fragen? Dann wende dich gerne an Niklas Hinrichsen  (0 43 31) 345 -131.

Diese Anforderungen sind wünschenswert für die Ausbildung:

➜ Kaufmännische Abteilung
➜  KaufBar/ Reparierbar
➜  Kundenservice 
➜  Recyclinghof 
➜ Service Team
➜  Tonnenservice

Ausbildungsstandorte: Borgstedt & drei Monate Neumünster
Standort Berufsschule: Rendsburg

➜  Vertrieb
➜  Waage
➜  Öffentlichkeitsarbeit
➜  Buchhaltung (ServicePlus GmbH)
➜  Personal (ServicePlus GmbH)
➜  Gebühreneinzug (ServicePlus GmbH)

➜    Interesse an mathematischen, technischen Aufgaben
➜   analytische Fähigkeiten
➜   sorgfältige Arbeitsweise
➜   Neugierde und Lernbereitschaft
➜   Spaß an Neuem …
➜   gute Deutschkenntnisse
➜  schulische Voraussetzung: mindestens guter Mittlerer Schulabschluss (MSA)


